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RESOLUCION No. 041 DE 2024

( 30 DE ENERO )

“Por medio de la cual se concede una licencia remunerada por paternidad a un funcionario
de la Contraloria Departamental del Tolima"

LA CONTRALORA DEPARTAMENTAL DEL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA,

en uso de sus facuitades constitucionales y legales, en especial las conferidas por Decreto 648
de 2017 *Por el cual se modifica y adiciona ef Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del

Sector de la Funcion Publics”
CONSIDERANDO:

Que el articulo 2.2.5.5.10 Decreto 648 de 2017 “Por /a cual se modifica y adiciona el
Decreto 1083 de 2015, Reglamento Unico del Sector de Iz Funcion Publicd’, en cuanto a
las licencias por enfermedad, maternidad o paternidad, indican que los servidores plblicos
se rigen por las normas del régimen se Seguridad Social, en los términos de la Ley 100 de
1993, Ley 755 de 2022, Ley 1822 de 2017 y demas disposiciones que la reglamenten,
modifiquen, adicione o sustituyan.

Que la Ley 2114 de 2021, por medio de la cual se amplia la licencia de paternidad, se crea
la licencia parental compartida, la licencia parental flexible de tiempo parcial, se modifica
el Articulo 236 y se adiciona el Articulo 241 del cédigo sustantivo del trabajo, y se dictan
otras disposiciones. El Articulo 2° establece:

[...] PARAGRAFO 2°, FI padre tendra derecho a dos (2) semanas de licencia
remunerada de paternidad.

La ficencia remunerada de paternidad opera por los hijos nacidos del cényuge o de /a
compafiera permanente, asi como para el padre adoptante.

Que mediante la Resolucion No. 264 del 11 de junio de 2021, “por medio de la cual se
aprueba y adopta el acta final de la negociacion colectiva celebrada entre la Contraloria
Departamental del Tolima y /la Asociacion de Servicios Publicos de los drganos — de
Control de Colombia ASDECOL”, en ef capitulo de Fondo de Bienestar en el Articulo
Cuadragésimo octavo: la Contraloria Departamental de/ Tolima, conceders a los afiliados
de la organizacion sindical para calamidad o evento especial en los siguientes casos y
términos; por nacimiento de un hijo y/o adopcidn, un (01) diz hébil adicionales a los
establecimientos en la Ley...”

Que el funcionario GUSTAVO ERNESTO CABRERA BONILLA identificado con la cédula
de ciudadania identificado con C.C.1.026.276.644 expedida en Bogotd D.C., quien
desempeha funciones como Auxiliar Administrativo, Cédige407 Grado en la  Contraloria
Departamental del Tolima, manifesté a la Entidad a través de correo electrdnico el dia de
hoy adjuntando certificado de nacimiento vivo de su hijo de fecha 29 de enero de 2024
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Continua Resolucion No. 041 del 30 de enero de 2024

Que la situacion Administrativa de licencia de paternidad estd regulada conforme Ila
normatividad precitada por tal motivo se concedera licencia remunerada de paternidad al

- funcionaric GUSTAVO ERNESTO CABRERA BONILLA identificado con la cédula de
ciudadania identificado con C.C.1.026.276.644 expedida en Bogota D.C.

Que, en meérito de lo anteriormente expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Conceder licencia remunerada de paternidad al funcionario
GUSTAVO ERNESTO CABRERA BONILLA identificade con la cédula de ciudadania
identificado con C.C.1.026.276.644 expedida en Bogota D.C., quien desempefia funciones
como Auxiliar Administrativo, Cddigo 407 Grado 001 de la Contraloria Departamental del
Tolima, por el término de 2 (dos) semanas y 1 (un) dia habil, desde el 29 de enero
de 2024 hasta el 12 de febrero de 2024, de conformidad con lo expuesto en la parte
motiva de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar al funcionaric GUSTAVO ERNESTO CABRERA
BONILLA, que en el término menor a 30 dias, deberd allegar a la Secretaria
Administrativa y Financiera de la entidad, la documentacién que soporta fa licencia como
son: el registro civil de nacimiento, la historia clinica y el respectivo documento de licencia
de paternidad que expida su EPS.

ARTICULO TERCERO: Ordenar a la Secretarfa Administrativa y Financiera efectuar la
correspondiente comunicacién al funcionario GUSTAVO ERNESTO CABRERA BONILLA,

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucidn rige a partir de la fecha de su expedicion.

Dada en Ibagué, a los 30 dias del mes de enero de 2024

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

CAROLINA G ASQUEZ

DirectorTecnico Juridico

Y Financierz (E)
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Transcriptor: Angeh% Castallancs Bastos
Técnico T
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